Az 2 miliardy Iudi mo6zu prist o pracu v
priebehu niekolkych mesiacov kvoli falosnej
pandémii!

- CZ24 News | 1. Cervna 2020

SVET: Viac ako polovica svetovej pracovnej sily (takmer dve miliardy l'udi) tento rok riskuje
stratu zamestnania alebo prechod na prdcu na ciastocny uvizok v dosledku hospodarskeho
dopadu Covid-19, informuje portdl RT.

»Je tazké precenovat radikalne zmeny v globalnej pracovnej sile v dosledku krizy sposobene;j
prepuknutim Covid-19,“ uvadza sa v studii, ktord vypracovala spolocnost Boston Consulting Group
(BCG). Sprava tiez cituje odhad Medzinarodnej organizacie prace, Ze globalne straty prijmu z prace
v tomto roku dosiahnu az 3,4 biliéna dolarov.

»V nasledujucich dvoch az troch mesiacoch jeden zo Siestich ludi na svete pride o pracu, pricCom
miera nezamestnanosti presiahne 17 percent,” uviedli autori Studie.

Dopad krizy na trh prace sa bude v jednotlivych odvetviach znaéne liSit, priCom najviac budua
zasiahnuté tie, ktoré su znacne postihnuté karanténnymi opatreniami. Podla analyzy BCG sa viac ako
80 percent vSetkych prepustani na svete pravdepodobne odrazi v nepotravinovom maloobchodnom
sektore, vo vyrobnom priemysle, v hotelierstve a reStauraciach, cestovnom ruchu a stavebnictve.

,OCakavame, ze svetova miera nezamestnanosti sa do konca roku 2020 zacne opat vracat do
rovnovahy. Avsak pandémia uz zacala proces dlhodobych Strukturdlnych zmien, od flexibilnych a
vzdialenych pracovnych schém po urychlent automatizaciu. Tieto zmeny v najblizSom desatroci
ovplyvnia az 1,5 miliardy pracovnych miest,” dalej poznamenali autori.

BCG odhaduje, Ze do roku 2030 automatizacia ohrozi 12 percent existujucich pracovnych miest a asi
30 percent pracovnych miest bude vyZadovat iplne nové zrucnosti.

Studia tieZ naznacila, Ze viac ako 10 percent celosvetovej pracovne;j sily bude s najvacsou
pravdepodobnostou pracovat na dialku natrvalo, zatial ¢o v pripade administrativnych pracovnikov
by toto Cislo mohlo dosiahnut 30 percent.

BCG tiez uviedla, ze aby sa predislo kolapsu ponuky na trhu prace, vlady by mali prijat podporné
opatrenia - od dotovania miezd a rozsirovania socialnej ochrany az po finan¢né a danové oslobodenia
a doc¢asné prerozdelenie zamestnania.

,Okrem toho je teraz Cas pripravit sa na buddcnost po Covid-19, pricom v nasledujtcich troch
rokoch zaviest spolo¢nu stratégiu pre odborné zrucnosti, v ktorej bude rekvalifikacia tstrednou
témou,“ dodala na zaver BCG.
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