Docent Valencik, expert na duchody, o
vladnim planu: OBYCEJNA KRADEZ.
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CESKO: ,Jesté nikdy v nasi zemi tady nebyla tak intenzivni snaha zasko¢it verejnost a jesté
nikdy nebyla verejnost zaplavena takovym privalem 1zi.” Vysokoskolsky pedagog, docent
Radim Valencik, ktery dlouhodobé navrhuje bezbolestny zpusob penzijni reformy bouchnul
do stolu. Pri sledovani nejruznéjsich variant, ktera dava na stul soucasna vlada, rika jediné:
»Je to obycejna kradez. To, ze zlodéjem je stat docasné ovladany diletanty, kteri maji za
ukol zdevastovat nasi zemi, na tom nic nemeéni. O kradezi neni dovoleno hlasovat ani v
Parlamentu. Ale hlavné, nejsou zadné duvody pro tuto kradez.”

Nez se dostaneme k tomu, co dlouhodobé navrhujete, pojdme ke zménam, které lidé mohou
ocekavat rychle. Podle zakonné valorizace mél prumérné duchod od ¢ervna stoupnout o
zhruba 1500 korun. Podle vladniho navrhu zmény zakona, kterou by méla do brezna
projednat Snémovna, ale poroste v pruméru jen o 750 korun. Pane docente, neznam
nikoho, kdo by se penzijni reformou zabyval tak jako vy. Co na to rikate?

Predevsim vas chci uklidnit v tom, ze zdaleka nejsem jediny, kdo dané problematice rozumi. A
nékteri mi kolegové vyznamnym aspektiim této problematiky rozumi lépe nez ja. Vynikajici rozbor
problematiky penzijniho systému dal napiiklad dlouholety poradce odbort a senatora M. Stécha
Jaroslav Sulc na strankach sdruzeni Kudy z krize, zde. Ale abych neuhybal pred opovédi na
otazku. Tady vas neuklidnim.

Je to néco, cemu se lidé zdrahaji vérit. Uvedu to na konkrétnim prikladu. Vcera jsem mél setkani s
prateli v jedné hospldce na Malvazinkach. Kdyz jsem odchézel, oslovil mé muz od sousedniho stolu,
kterého jsem neznal, ale on mé ano. Uvedl stejny problém jako vy a dodal: , Vysvétluji kamaradum,
co nas éekd, a oni mné nechtdji vérit. Reknéte jim, jak to je.” Tak jsem uvedl struéné v &islech.
Inflace je témér 20 %. Pokud se tyké spotfebniho koSe dichodil, tak muze byt i pres 20 %. To, co se
navrhuje, je jen 50% valorizace snizeni reélné hodnoty dichodu. To znamena, Ze redlné se diichody
snizi témér o desetinu! Pritom tato inflace je nédkladova a nelze ji tak snadno zastavit, tj. o desetinu
dichodt muzeme prijit nékolik let po sobé, a to pri sou¢asném vyrazném znehodnocovani aspor. To
si skute¢né lidé nedokazou viibec predstavit. Tak je dobré, ze se o tom zacinaji bavit pti riznych
prilezitostech. Je to opodstatnéné jesté z jednoho duvodu. Jesté nikdy v nasi zemi tady nebyla tak
intenzivni snaha zaskocit verejnost a jesté nikdy nebyla verejnost zaplavena takovym privalem 1zi.
Nékdy se argumentuje soucasnym poklesem redlnych mezd. Dlouhodobé ovSem redlné mzdy rostou.
Pokud by se penze valorizovaly podle pétiletého klouzavého praméru realnych mezd, byli by na tom
duchodci jesté 1épe.

Opozice se hodla obratit na dstavni pravniky, jenze ministr prace Marian Jurecka tvrdi, ze
ma pravo parametry valorizace upravit. Je to pravda?

Co je podstatou prubézného penzijniho systému? To, ze prostrednictvim néj ¢lovék investuje do
svého budouciho prijmu. Je to pIné hrazeny porucnicky statek typu pojisténi, néco jako treba
havarijni pojisténi. Jak bychom chapali to, ze pojisStovna zrusi platna pravidla, za kterych bylo
pojisténi uzavreno, a bude vypléacet jen polovicni pojistky. Nazvali bychom to zlodéjinou a obrétili se
na soud. To, co chce udélat vlada, je totéz. Je to obycejna kradez. To, ze zlodéjem je stat docasné
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ovladany diletanty, kteri maji za kol zdevastovat nasi zemi, na tom nic neméni. O kradezi neni
dovoleno hlasovat ani v Parlamentu. Ale hlavné, nejsou zadné duvody pro tuto kradez.

»Citili jsme nutnost sahnout do mechanismu (valorizace) i z hlediska néjaké obecné
mezigeneracni spravedlnosti, udrzitelnosti do budoucna,” rekl premiér Petr Fiala. Co k
tomu rici?

To je jedna lez z toho privalu 1zi, o kterém jsem mluvil. Ten ¢lovék si to patrné ani neuvédomuje a
nevi, o Cem mluvi. Logika fungovani prubézného penzijniho systému s mezigeneracni spravedlnosti a
udrzitelnosti systému viibec nesouvisi! To, ze v dusledku diletantské politiky vlady doslo k
jednorazovému vykyvu v bilanci penzijniho systému bylo zavinéno Spatné nastavenymi podminkami
pred¢asného odchodu do diichodu. Spatné nastaveny systém selhal a za¢al plisobit pfimo proti
svému hlavnimu smyslu, proti motivaci lidi k dobrovolnému prodlouzeni vydéle¢né aktivity. Velké
mnozstvi lidi si spocitalo, Ze z hlediska oCekavané inflace se jim vyplati odejit pred¢asné do dichodu
a budou mit dichod vyssi. Této situaci Slo snadno zabranit. Byl to jen diletantismus, nebo destrukce
penzijniho systému byla souc¢asti planu na devastaci ekonomiky nasi zemé?

Dnesni padesatnici by méli jit do diichodu v 66 letech. Ctyricatnici maji mit narok na
duchod v 67 letech a lidé stari 34 let a méné by méli jit do penze v 68 letech. To je ziejmé
jedna z verzi, které uz byly publikovany v souvislosti s penzijni reformou, o které se ted tak
zhavé diskutuje. Co je tohle za napad?

Tady jsme u jddra problému a dalSich 17i ¢i ,neznalosti” toho, o co jde. Neni sporu o tom, ze reforma
penzijniho systému je nutna. Dokonce neni ani sporu o tom, Ze je nutné udrzet pomér mezi témi,
kteri do penzijniho systému prispivaji a kteri z néj Cerpaji, i kdyz zde existuji i alternativni nézory.
Podstata sporu o pojeti reformy penzijniho systému je nasledujici: Jit cestou administrativniho,
demotivujiciho, povinného, pausalniho (¢i administrativné modifikovaného pausélniho) prodlouzeni
doby odchodu do diichodu, nebo jit cestou dobrovolného, individudlniho, motivovaného prodlouzeni
doby vydélecného uplatnéni téch, kteri mohou a chtéji se seberealizovat ve své profesi? Na tuto
alternativu by se méla zamérit pozornost. Normalni lidé, mladi, stredniho véku i starsi, by si nemeéli
kvalifikovanou a reprezentativni rozpravu k dané alternativé nechat ukrast, protoze jinak budou
okradeni, a to nejen o prostredky, které jiz odvedli nebo budou odvadét na své dichody, ale hlavné a
predevsim o svoji budoucnost. Neni pravda, ze reforma penzijniho systému musi bolet, jak napft'.
uvedl P. Pavel. Lze jit cestou, ktera prodlouzi plnohodnotny Zivot clovéka a naplni jej smyslem, kdy
byt i postupné rozvolnovani profesnich aktivit dava ¢lovéku pocit uspokojeni, védomi toho, ze je
prospésny druhym, umoznuje mu uchovat spolecenské kontakty.

V internim materialu ministr prace a socialnich véci Marian Jurecka navrhuje, aby i po roce
2030 rostl duchodovy vék postupné. S kazdym ro¢nikem o necelé dva mésice. Je to
prijatelné?

Tady se ministr Jurecka zproneveéril sam sobé. Jesté v loni touto dobou se jednoznacné postavil na
stranu individualné motivovaného prodlouzeni doby odchodu do diichodu. Nyni podlehl tlaku a
déla, ze na svuij vlastni nazor zapomnél. Pritom tento tlak nepochézi z nasi zemé a jde proti nasi
zemi. Chybné je jiz samo ¢asovani. Kritickd 1éta budou 2040-2060, kdy bude penzijni systém
jednoréazové vystaven nejvétsi demografické zatézi, viz vyse zminény rozbor J. Sulce. Demografické
vlny lze progndzovat velmi presné.

Kritické obdobi snadno prekoname, pokud alespon ¢astec¢né vyuzijeme nasledujici moznosti:

- Vychovu od nejranéjsiho véku k pojeti drahy profesniho uplatnéni jako béhu na dlouhou trat.

- Systému vzdélani zaméreného na rozvijeni a uchovani schopnosti neustale si dopliovat kvalifikaci a
vyuzivat moznost nezbytného upgrade kvalifikace.



- Zdravotni péc¢i zamérenou na to, aby byl ¢lovék co nejdéle a v co nejvétsi mire psychicky a fyzicky
fit.

- Péstovani firemni kultury tak, aby vytvarela pozice pro uplatnéni lidi ve vysSim véku a soucasné
prinosné pro firmu.

- Podporu opatreni, ktera umoznuji clovéku ve vysSim véku postupné rozvolnovat jeho profesni
aktivity.

- Budovani tvurcich mezigeneracnich tymu, v nichz starsi lidé mohou nalézt plnohodnotné a efektivni
uplatnéni.

Vyuziti vySe uvedenych moznosti je zavislé na vytvoreni potrebnych motivaci zabudovanych do
penzijniho systému. Vykonnost penzijniho systému = jeho motivac¢ni uc¢inek pro vSechny vyse
uvedené subjekty. Administrativni, nucené prodlouzeni doby odchodu do penze vede ke zni¢eni
téchto motivaci, a tim i zniceni vykonnosti penzijniho systému.

Vy jste vSe zhodnotil jednoznacné, a to tak, Ze vSe nasvédcuje tomu, Ze po zvoleni Petra
Pavla prezidentem byl spustén rychly scénar ve stylu ,,do nich, dokud jsou zblbli,” viz:
~ekonomiku devastujici kvazireforma penzijniho systému”. Je asi zbytecné se ptat, proc se
k tomu pridava i nové zvoleny prezident, ze?

Musime danou problematiku chapat v globalnim kontextu. Ve sporu o reformu nejde ani tak o to, zda
a jak budou dachodci trpét, ale hlavné a predevsim o to, zda se vydame cestou k nové kvalité
ekonomického rustu, ktery muze byt trvale udrzitelny, dynamicky a neomezeny. Nova kvalita
ekonomického ristu je dana dvojim efektem produktivnich sluzeb, tj. sluzeb zamérenych na rozvoj,
uchovani a uplatnéni lidskych schopnosti. Prvni efekt je dan tim, Ze spotreba, v niz hraji produktivni
sluzby dominantni roli, je na rozdil od okazalé, prestizni, konzumni spotreby Setrna k prirodé ze
samotné své podstaty. Druhy efekt je dan tim, Ze tato spotreba vede k vyraznému posileni inovacniho
potencialu spolecnosti, ktery je zdkladnim a dostatecné vlivnym faktorem odlehc¢eni ekonomického
rustu od vSech aspektl zatézovani zivotniho prostredi véetné prirodniho. Koncepce vychazejici z
Green Dealu tuto cestu reseni ekologické problematiky nevidi, pripadné nechtéji vidét, a nabizeji
setrvacna, prerozdélovaci reseni, ktera nikam nevedou.

Radu let rikate, Ze penzijni reformu lze udélat bezbolestné a pritom diichodovy systém
nezkolabuje. Proc si myslite, ze za ty roky, prosté stale neni vule... Pokladate otazku, proc¢
teda lidem sugeruji, Ze neni jina, nez bolestiva cesta a pro¢ zamérneé 1zou? Moznost, Zze by
skutecné nevidéli jiné moznosti, muzeme vynechat, ze?

Jde o globalni hru. Do ni byla soucasna vlada dosazena. Ale, jak se zd4, to prehnala a snad bude
moznost ukazat jednak cestu k lepsi budoucnosti, jednak to, jak je nebezpeéné pripustit vladu
manipulovatelnych diletanti dosazenych cizi moci. Kazdopadné se ukazuje, ze problematiku zmén v
duchodovém systému nelze resit za zady verejnosti a pod tlakem rtiznych lobby, bez opory v teorii,
vné vize, kterd je perspektivni, tj. vidici az za horizont reSeni sou¢asnych problém, realistické, tj.
opirajici se o dostatecné spolecenskeé sily, a pritazlivé, tj. srozumitelné a napliujici ¢lovéka, kterého
oslovi smyslem.

Mozna bychom mohli zakoncit rozhovor pozvankou na vasi online diskusi? Co rict, pane
docente, na zaver?

Velmi rad uvitdm kazdého, kdo se prace na vySe zminéné vizi ma zdjem ucastnit. VCera jsem mél
jesté jeden zazitek. Dostal jsem od tii kolegu vynikajici materidly reagujicich na to, co se déje kolem
penzijniho systému. ,V pravy ¢as,” rekl jsem si. A vzapéti si pfipomnél, Ze tato slova pouZil Jan Zizka
ve filmovém zpracovani Proti vSem béhem bitvy na Vitkové, kdyz c¢elil privalu cizaka. Proti



soucasnému privalu 1z{ a scestnych navrhi tykajicich se penzijniho systému je nutné postavit hraz
rozumu.
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