
K TESTOVÁNÍ A OČKOVÁNÍ – CO JE
ZÁKONNÉ A CO NEZÁKONNÉ? SKVĚLÉ
PRÁVNÍ VYSVĚTLENÍ PRO ZAMĚSTNANCE
- CZ24 News | 9. března 2021

ČESKO: Dovoluji si upozornit zejména zaměstnance na dobré články na Advokátním deníku. Je to o
fous složitější čtení pro právní laiky, ale o to přínosnější.

 

K testování zaměstnanců ve světle Mimořádného opatření MZd z 1. března 2021

 

Očkování. Někteří zaměstnavatelé používají protizákonné praktiky

 

Současný stav náhrady újmy způsobené očkováním proti onemocnění covid-19
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Argumenty víry a svědomí pro odmítnutí očkování nelze uplatňovat široce
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