Platy sa znizili cez pandémiu najviac
Slovakom v ramci V4

- CZ24 News | 20. prosince 2020

SLOVENSKO: Pandémia nového koronavirusu okresala platy vo vSetkych krajinach EU,
vratane Slovenska. Odhadované medzirocné znizenie medianového prijmu v roku 2020 je v
EU na urovni piatich percent, na Slovensku zhruba na tirovni dvoch percent. Najviac
poskodené su nizkoprijmové skupiny obyvatelstva, ktorym sa platy prepadli odhadom o
takmer desat percent.

Vycislila to analytiCka Fingo.sk Lenka Buchldkova na zaklade novych odhadov Eurostatu. V ramci
krajin V4 si podla nich Slovensko pohorsilo najviac. Naopak, najmensi prepad platov zaznamenali
Madari.

Nizkoprijmové skupiny utrpeli koronakrizou najviac, mnohi totiz vykonavali sezénne prace
v reStauracnych a hotelovych zariadeniach a v priemysle, kde sa za posledné mesiace vyroba
znizovala. “Tym padom mnohi bud prisli o pracu, alebo sa im znizovali platy,” vysvetlila Buchlakova.

Koronakriza tak prehibila rozdiely medzi nizkoprijmovymi osobami a Iudmi s vysokou mzdou, a to
nielen na Slovensku, ale v polovici &lenskych tatov EU. Ich straty boli tri az $estkrat vacsie. “Kym
nizkoprijmovym skupindm sa znizili platy najvyraznejsie, napriklad ludom s priemernou hrubou
mzdou 1113 eur klesli v poslednych mesiacoch mzdy o priblizne Sest percent. ['udia

s nadStandardnymi prijmami si pohorsili len o necelé styri percentd,” porovnala Buchldkova.

Znizovanie platov Slovakov potvrdil aj oktobrovy prieskum agentury Focus pre portal Profesia.sk.
Mzdy sa pre koronakrizu tento rok znizili desatine respondentov. Nizky plat je pritom jeden
z dovodov, preco sa ludia najCastejSie rozhoduju pre zmenu zamestnania.
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Priaznivu situaciu na prechod do iného zamestnania vSak v roku 2020 vidi len malokto. Kym vlani sa
nebalo zmenit pracu 35 % ludi, teraz sa tento podiel znizil na Sest percent. Drviva vacsina Slovakov
nevidi dobru prilezitost na kariérne zmeny. VacsSina respondentov (87 %) potvrdzuje, ze zmenu
prace nema v plane ani v roku 2021.

Slovenski zamestnanci maji mzdy na tirovni 41 % priemeru EU, pripomenula Buchldkova. Najvyssie
hodinové mzdy majii Déni, kde platy dosahuju iroveh 176 % priemeru tnie. V Irsku je to 155 %,

v Luxembursku 148 % a vo Svédsku 136 %. Naopak, najhorsie st na tom v eurépskom porovnani
Bulhari, kde platy dosahuju iba patinu priemeru EU.

Zaroven plati, ze najrychlejSie sa za posledné roky zvysovali mzdy v krajinach, kde dosahovali nizke
urovne. “Je pravidlom, Ze nominalne narasty miezd st vyssie v tzv. chudobnych krajinach, troven
platov sa v Unii tym padom zblizuje,” vysvetlila Buchlakova. Prikladom je Rumunsko, kde sa hodinova
mzda zvySila z 2,79 eura v roku 2014 na 6,23 eura v roku 2019.
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