Povinné vyzadované testovani u zaméstnancu
bylo nezakonné, rekl soud
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CESKO: Nejvy$si spravni soud ve stfedu vyhovél odborim vyrobce 1é¢iv Teva Czech Industries a
zameéstnankyni Dagmar Bilé a oznacil za nezdkonné starsi opatreni ukladajici povinnost testovat
zameéstnance firem na covid-19. Bylo nedostatecné oduvodnéné, uvedl predseda senatu Petr Mikes.

Soud vSak nemohl opatreni zrusit, protoze uz neplati. Uz driv ho nahradilo jiné. Navrhovatelé se k
vysledku nechtéli vyjadrit, odplrce odkazal za tiskovou mluvCi ministerstva zdravotnictvi.

Stredecni rozhodnuti soudu o starsim opatieni nema dopad na nynéjsi opatreni o testovani
zaméstnancu. ,Toho se to netyka, ale predpokladam, ze ministerstvo zareaguje a pokusi se uvést
nové opatreni tak, aby odpovidalo pozadavkiim, to znamena vyrazné zlepsit odiivodnéni, vysvétlit, jak
to dopada do prav zaméstnanct, jak je zajiSténa vypovidaci hodnota antigennich testu,” ekl Mikes.

Dodal, Ze soucCasné opatreni je sice platné, ale uz nyni je opét napadeno u Nejvyssiho spravniho
soudu.

Podle soudu v obecné roviné opatreni odpovidalo ustanovenim zakona o verejném zdravi, na jejichz
zékladé mize ministerstvo ukladat opatreni. ,Kde jsme ale shledali zésadni nedostatky, to je
oduvodnéni opatreni.
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Navrhovatelé v podstaté od zaCatku namitaji, Ze neni dostatecné odtivodnéno, neni z néj zfejmé, jak
ministerstvo dospélo k zavériim, pro¢ jsou povinnosti ukladany. Odpurce ani nepopira, ze je
oduvodnéni struc¢né,” uvedl Mikes.

Névrh napadal povinnost zaméstnancl opustit pracovisté v pripadé, kdyz maji pozitivni test,
kontaktovat lékare a hygienickou stanici. Sméroval ale také na vedeni evidence vysledku testu
zameéstnavateli. Napadené opatreni vlada zrusila s uc¢innosti od 28. brezna, nahradilo ho jiné v
podobném znéni.

Podle MikesSe je vzdy potreba zvazit, jak opatreni zasahuje do prav a povinnosti a v jaké mire
zamezuje Sireni viru. Rozhodnuti soudu proto vidi nejen jako formalni pozadavek.

,Pokud by se ministerstvo soustredilo na zduvodnéni, mohlo by napriklad dospét k zavéru, jak
ochrénit osobni idaje zaméstnanct, jestli jim nalezi mzda, jak se jim bude kompenzovat, jestli ma jit
nékdo na nemocenskou a podobné. Lidé by vidéli, ze se ministerstvo zamyslelo a neni jiné zbyti, ze je
opatreni dilezité a mé relevanci. Zékladni odivodnéni tam byt musi,” zduraznil Mike$. Podle néj
neni mozné, aby se dokola nedodrzoval zakonny pozadavek na dostate¢né oduvodnéni s tim, ze je
pandemie.

Zkoumané opatreni ukladalo povinnost testll ve firmach s vice nez 250 zaméstnanci. Na pracovisti
sméli byt od 12. brezna jen zaméstnanci, kteri se v poslednich sedmi dnech vykazali negativnim
testem na covid-19. Povinnost firemniho testovéni se v CR dal$imi opatfenimi je$té ménila a
rozsirovala.
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