Predseda Klubu 500 Vladimir Sotak je
poriadne nastvany: Dokedy budu o nas
rozhodovat ti, ktori nenaplhaju Statny
rozpocet?

- CZ24 News | 9. srpna 2020

SLOVENSKO: Klub 500 nesthlasi so zvySovanim minimalnej mzdy v budicom roku. Slovenska
ekonomika je v krize a v takejto situdcii by bolo zvySovanie minimalnej mzdy vrcholne nezodpovedné
a fatalne.

Klub 500 vyzyva vladu a Konfederéaciu odborovych zvazov, ako Clenov tripartity, aby akceptovali
navrh zamestnavatelov na zmrazenie minimalnej mzdy v budicom roku na urovni tohto roka. Podla
zamestnavatelov zdruzenych v Klube 500 by bolo zvySenie minimdalnej mzdy v ¢ase poklesu svetovej
aj slovenskej ekonomiky nezodpovedné.Ministerstvo prace predlozilo navrh, podla ktorého by
minimdalna mzda mala od januara budiceho roka stipnut zo sucasnych 580 na 620 eur.

Slovenski zamestnavatelia zdruzeni v Klube 500 st presvedceni, Ze na zvySovanie nie je priestor.
“Slovenska ekonomika je v krize a v takejto situacii by bolo zvySovanie minimalnej mzdy vrcholne
nezodpovedné. Dokedy budi o nas rozhodovat ti, ktori nenapliiaji $tatny rozpocet?” pyta sa
predseda Klubu 500 Vladimir Sotédk.Export aj import sa na Slovensku medziroCne prepadli o
priblizne 40 %. Mnohé podniky museli pre rozsiahle obmedzenia pristipit k vyraznym skrtom
vratane redukcie poctu pracovnych miest. Priemyslu a sluzbam sa ani po uvolneni obmedzeni
nepodarilo Uplne spamatat, a to ani napriek prispevkom od Statu, ktoré su podla zamestnavatelov
nedostatocné. Klub 500 dalej upozornuje, Ze ak ostand na minimalnu mzdu naviazané priplatky, pre
priemysel moze mat toto zvySenie v Case krizy fatdlne néasledky. “Prostrednictvom minimalnej mzdy
sa zvysia mzdové tarify vsetkych tarifnych zamestnancov a zvySia sa aj priplatky za pracu cez vikend,
v noci a pocas sviatkov. Slovensko ako jedina krajina na svete odvodzuje vysku tychto priplatkov od
minimalnej mzdy,” uviedol vykonny riaditel Klubu 500 Tibor Gregor.Podla tdajov Eurostatu bol
podiel miniméalnej mzdy na priemernej mzde na Slovensku v roku 2019 na trovni 47 %, v Ceskej
republike 40 % a v Nemecku 36 %.

“Cely systém zvySovania minimalnej mzdy na zdklade priemernej mzdy je scestny, kedze uz v
stucasnosti je podiel minimalnej mzdy na priemernej mzde jeden z najvyssich v krajinach Eurdpskej
unie. M6zeme potom stanovit, ze vSetci budu zarabat rovnako, bez ohladu na vzdelanie a
zodpovednost,” tvrdi Sotak.Zvysenim minimalnej mzdy podla Klubu 500 vzrasti podnikom néklady o
desiatky ci stovky tisic eur. “Navrhujeme stanovit vysku minimalnej mzdy na rok 2021 na troven
roku 2020 alebo odpojit vypocet vysky priplatkov od minimalnej mzdy a zrusit koeficienty
minimalnych mzdovych narokov podla naro¢nosti prace. Ak mé miniméalna mzda realne pomoct
nizkoprijmovym zamestnancom, nielen Statu, Stat by mal imerne zvysit nezdanitelnu cast zakladu
dane na uroven minimélnej mzdy,” dodal Gregor.
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