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SLOVENSKO: Dôchodky, dávky pre rodiny s deťmi, novinky pre zamestnancov či živnostníkov. Nový
rok so sebou prináša viacero zmien, ktoré sa dotknú státisícov ľudí. Január sa už tradične nesie v
znamení valorizácie penzijných, ale aj rodinných dávok.

Penzisti dostanú už v januári vyššie dôchodky vďaka pravidelnej valorizácii. Po prvý raz to ale
nebude o garantovanú pevnú sumu a tzv. dôchodcovskú infláciu, ale len o infláciu. “Dôchodky sa
zvýšia o 1,3 % mesačnej sumy dôchodku. Je to percento medziročného rastu spotrebiteľských cien za
domácnosti dôchodcov. O zvýšenie dôchodku nie je potrebné žiadať. Poberatelia dôchodkov dostanú
o zvýšení písomné rozhodnutie a dôchodky vo vyššej sume im budú prvý raz vyplatené vo výplatnom
termíne v januári 2022, a to aj s doplatkom zvýšenia od 1. januára 2022 do dňa predchádzajúceho
výplatnému termínu v januári 2022,“ informovala hovorkyňa Sociálnej poisťovne Zuzana Dvoráková.

Suma minimálneho dôchodku sa už druhý rok meniť nebude. Poberateľovi minimálneho dôchodku sa
od 1. januára 2022 valorizuje jeho pôvodne vypočítaný dôchodok o 1,3 %. Tento potom Sociálna
poisťovňa porovná s výškou poberaného minimálneho dôchodku. “Ak je jeho pôvodný dôchodok aj po
valorizácii nižší ako minimálny dôchodok, dôchodcovi sa naďalej vypláca minimálny dôchodok. Ak
bude po valorizácii pôvodného dôchodku jeho suma vyššia ako výška minimálneho dôchodku, nárok
na minimálny dôchodok zaniká a Sociálna poisťovňa bude dôchodcovi vyplácať jeho valorizovaný
dôchodok. Ten bude totiž vyšší než dovtedy poberaný minimálny dôchodok,“ vysvetlila Dvoráková.

 

 

 

 

Meniť sa ale bude aktuálna dôchodková hodnota, ktorá je jednou zo základných veličín pri výpočte
penzie v danom roku. Sociálna poisťovňa stanovila jej sumu na 15,1300 eura.

Novinkou je, že penzisti, ktorí žijú v Českej republike, už nebudú predkladať doklady o žití. Tieto
údaje si bude Sociálna poisťovňa elektronicky vymieňať s Českou správou sociálneho zabezpečenia.
Seniori tak ušetria čas pri overovaní podpisu na potvrdení a zasielaní potvrdenia.

Pridané dostanú aj rodiny s deťmi. Okrem zvýšenia rodičovského príspevku a prídavku na dieťa
porastú aj maximálne sumy nemocenských dávok. Ak bude musieť rodič zostať doma pre chorobu
dieťaťa, dostane po novom maximálne 573,70 eura za štrnásť dní.
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Menia sa aj sumy za péenku. “Ak poistenec na budúci rok ochorie, maximálna výška jeho
nemocenského bude pri 30-dňovom mesiaci 1 229,30 eura a pri 31-dňovom 1 270,30 eura,“ uviedla
Dvoráková. Maximálne denné materské dosiahne hodnotu 55,87402500 eura. Znamená to, že
materské bude Sociálna poisťovňa vyplácať maximálne vo výške 1 676,30 eura mesačne (pri 30-
dňovom mesiaci) alebo vo výške 1 732,10 eura mesačne (pri 31-dňovom mesiaci). Tehotenské sa
vyplatí v minimálnej dennej výške 7,4498700 eura, čo predstavuje mesačnú sumu 223,50 eura (pri
30-dňovom mesiaci) alebo 231 eur (pri 31-dňovom mesiaci) a v maximálnej dennej výške
11,17480500 eura, čo predstavuje mesačnú sumu 335,30 eura (pri 30-dňovom mesiaci) alebo 346,50
eura (pri 31-dňovom mesiaci).

Pozitívne zmeny sa dotknú aj nízkopríjmových zamestnancov. Minimálna mzda vzrastie zo súčasných
623 eur o 23 eur na 646 eur.

Vyššie budú aj povinné príspevky do II. piliera na 5,50 % z vymeriavacieho základu. Tento rok to bolo
5,25 %. Sadzba príspevkov sa má ďalej postupne zvyšovať o 0,25 % ročne až do roku 2024, keď
dosiahne 6 % z vymeriavacieho základu.

Referenčná suma pre výplatu dôchodku z II. piliera bude 508,90 eura a je podmienkou výplaty
starobného dôchodku zo starobného sporenia (II. pilier) programovým výberom. V praxi to znamená,
že ak sporiteľovi v II. pilieri budú v roku 2022 vyplácané dôchodky, napr. starobný dôchodok z I.
piliera, invalidný dôchodok, pozostalostný dôchodok vrátane výsluhového dôchodku či dôchodok
vyplácaný z cudziny v úhrne aspoň 508,90 eura, bude môcť požiadať dôchodkovú správcovskú
spoločnosť o výplatu celej svojej nasporenej sumy príspevkov v II. pilieri jednorazovo.
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